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PALAVRA DO
PRESIDENTE

No ano passado, a crise econdmica assolou o pais e
o estado do Rio de Janeiro, no entanto, felizmente, o
Sindirepa RJ apresentou resultados positivos, trans-
formando 2017 em um ano de superacao. O setor au-
tomotivo conseqguiu estancar a queda de crescimento
e, na comparacao com 2016, o mercado se equili-
brou. A taxa de desemprego diminuiu em relagcao ao
periodo anterior e a perspectiva da retomada comeca
a se concretizar.

Ao longo do ano, o Sindirepa RJ teve uma atuacao in-
tensa em beneficio das empresas de reparacao de ve-
iculos fluminenses. Abrimos diversos caminhos e rea-
lizamos negocia¢cdes que possibilitaram o aumento de
faturamento de muitas empresas do setor.

Nossos objetivos primarios e secundarios foram supe-
rados, tanto em quantidade de associados quanto na
conquista de novas parcerias. Nossa meta era chegar a
300 associados em 2017 e, no fim do ano, consolida-
mos a marca de 507.

Desenvolvemos estratégias para a busca de parceiros
e de grandes industrias, realizamos visitas para cap-
tacdo de novos associados, reunides estratégicas e
acdes judiciais em defesa dos interesses coletivos das
empresas representadas pelo Sindirepa RJ. Aléem dis-
so, ampliamos a nossa oferta de beneficios exclusivos
por meio de parcerias com o Grupo Assim Saude e o
Sindistal, promovemos eventos, premia¢cdes e ofere-
cemos certificacdes aos Nossos associados.

Conseguimos fortalecer e inovar a forma de comuni-
cagcao com os empresarios associados e dar velocida-
de e intensidade ao atendimento de suas demandas.
Esses sao os fatores que fizeram com que o Sindirepa
RJ seja reconhecido pelos seus parceiros como um
sindicato atuante e eficaz.

11 A0 LONGO DO ANO, O SINDIREPA
RJ TEVE UMA ATUACAO INTENSA
EM BENEFICIO DAS EMPRESAS
DE REPARAGAO DE VEICULOS
FLUMINENSES ,,

Com o apoio do Sistema FIRJAN e do Sebrae, ao longo
de 2018 continuaremos trabalhando com este mesmo
afinco. Focaremos na qualidade e nas certificacdes de
pessoas e de empresas e nao hesitaremos em defen-
der o setor automotivo. Esperamos novamente supe-
rar as expectativas dos nossos associados e também
daqueles que ainda nao se associaram.

Aos que ainda ndo fazem parte do Sindirepa RJ, deixamos
a mensagem de que o pensamento coletivo sera sempre a
nossa bandeira, estamos certos de que a participacao de to-
dos contribui para o crescimento das empresas e dos em-
presarios. Procurem o Sindirepa RJ e se unam a este grupo
empresarial forte, que tanto cresce em nosso estado.

Celso Mattos
Presidente do Sindirepa RJ
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1 O SINDICATO

O Sindirepa RJ é a entidade sindical que representa to-
das as empresas e profissionais autbnomos do setor de
reparacao e acessorios automotivos do estado do Rio
de Janeiro.

O principal objetivo do sindicato € representar os
interesses da classe de reparacao e instalacao auto-
motiva, promovendo o crescimento e a exceléncia
empresarial, fortalecendo a imagem do reparador e
do instalador, por meio de acdes focadas na gestao
empresarial, na seguranca no transito e no respeito ao
meio ambiente.

Queremos nos consolidar, até o final de 2018, como
uma organizacdo empresarial lider, inovadora e proa-
tiva na protecao e promocao do desenvolvimento das
empresas de reparacdo, instalacdo e de toda a cadeia
produtiva do setor automotivo.

Nossos valores sdo a legalidade e a transparéncia das
acdes, honestidade, isonomia, seguranca, sustentabi-
lidade ambiental, responsabilidade social e, principal-
mente, a defesa dos interesses coletivos em detrimen-
to aos interesses pessoais.

Presidente
Celso Mattos

12 Vice-presidente
Luiz Alexandre Soares de Abreu

22 Vice-presidente
Marcio Rodrigues Paschoal

1° Diretor tesoureiro
Aydano de Almeida Corréa Neto

22 Diretor tesoureiro
Abel do Nascimento

1¢ Diretor secretario
Leonardo de Moura Nascimento

22 Diretor secretario
Fernando da Purificacdo Bernardo

Diretor e Conselho fiscal
Jair Ginaid da Silva

Delegado junto a FIRJAN
Celso Mattos

Delegado junto a FIRJAN
Marcio Rodrigues Paschoal

Suplente delegado junto a FIRJAN
Abel do Nascimento

Suplente delegado junto a FIRJAN
Aydano de Almeida Corréa Neto
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A INDUSTRIA NO

ESTADO DO RIO

DE JANEIRO

De acordo com estimativas do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), a populacdo do esta-
do do Rio de Janeiro em 2016 era de 16,6 milhdes de
habitantes, o que representava 8,1% da populacdo do
Brasil. Os 92 municipios do estado, distribuidos em 10
regides, geraram um produto interno bruto (PIB) de
RS 671 bilhdes em 2014, o que representou 11,6% da
economia nacional. Entre 2008 e 2014, o valor da pro-
ducao estadual cresceu 15,2%, valor abaixo dos 20,7%
observado na média nacional.

O setor de servicos, com movimentacdo de RS 301,9
bilhdes, foi responsavel por 45% do PIB fluminense
em 2014. Ja a industria, com movimentacdo de RS
171,7 bilhdes, contribuiu com um quarto da producao
estadual (25,6%), o equivalente a 14,5% do PIB da in-
dustria nacional.

Em 2015, o estado empregava 4,5 milhdes de trabalha-
dores com carteira assinada, o que representava 9,3%
do total nacional. O setor de servicos, com 2,1 milhdes
de profissionais, concentrava 0 maior numero de em-
pregos formais no estado (46,3%), sequido pelo comeér-
cio, com 860 mil trabalhadores. A industria, por sua vez,
foi responsavel por empregar 749 mil profissionais, o
que representava 16,8% dos trabalhadores do estado.

A industria de transformacao concentrava 49,4% da
mao de obra na industria fluminense. O destaque fica
para a industria naval, que reunia 41,1% dos postos de
trabalho no estado do Rio — o maior polo do pais. Em
relacao ao nivel de escolaridade dos trabalhadores da
industria de transformacao no estado do Rio, metade
(50,6%) ja concluiu o ensino médio, mas 12,5% ainda
nao haviam finalizado o ensino fundamental.




44 0s 92 MUNICIPIOS DO
ESTADO, DISTRIBUIDOS
EM 10 REGIOES,
GERARAM UM PRODUTO
INTERNO BRUTO (PIB)

DE RS 671 BILHOES

EM 2014, O QUE
REPRESENTOU 11,6% DA
ECONOMIA NACIONAL g,

Em 2015, o estado do Rio de Janeiro possuia cerca
de 289 mil empresas, o que representava 7,3% do to-
tal do pais. Os estabelecimentos industriais eram 35,5
mil (10,6% do total estadual), sendo 16,9 mil industrias
de transformacao (5,9%). Destacam-se vestuario, pro-
dutos alimenticios, produtos de metal e produtos de
minerais nao metalicos. Entre as empresas da industria
de transformacdo na regido, 96,6% eram micro ou pe-
guenas empresas (MPE).

Segundo o indice FIRJAN de Desenvolvimento Muni-
cipal (IFDM), que acompanha o desenvolvimento mu-

nicipal em trés vertentes (Emprego e Renda, Educacao
e Saude), 95,7% dos municipios fluminenses foram
avaliados com desenvolvimento moderado ou alto, na
edicdo 2015 (ano-base 2013).

Por sua vez, o indice FIRJAN de Gest&o Fiscal (IFGF),
que acompanha a administracao dos recursos publi-
cos dos municipios em cinco areas (Receita Propria,
Gastos com Pessoal, Investimentos, Liquidez e Custo
da Divida), apontou que entre os 54 municipios do
estado do Rio analisados, 46 apresentaram Gestao
Dificil ou Critica.
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ATIVIDADES
DO SINDICATO

Ao longo de 2017, o Sindirepa RJ desenvolveu diversas
acOes em beneficio do setor de reparacao. Foram fecha-
das importantes parcerias com empresa de plano de sau-
de, fabricantes de carros e com a Policia Militar do Estado
do Rio de Janeiro para a manutencao e futura instalacao
do GNV em sua frota. O sindicato também participou de
workshops, disponibilizou cursos de capacitacao, come-
morou conquistas importantes para os associados e rea-
lizou a segunda edicao do Prémio Melhores do Ano, que
identifica as melhores marcas do setor automotivo em
diversas categorias. Conheca as principais acdes promo-
vidas pelo sindicato no ultimo ano:

| DEFESA DE INTERESSES

Mobilizamos nossos associados a participar da Agao
Judicial Coletiva contra a obrigacdo de registro no
CREA-RJ e obtivemos na Justica uma importante
vitoéria: anulamos a obrigatoriedade de contratacao
de um engenheiro e 0 consequente pagamento da
mensalidade do CREA-RJ, considerando que as ofi-
cinas ja possuem um responsavel técnico em seus
estabelecimentos.
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I PLANO DE SAUDE

Firmamos parceria com o Grupo Assim Saude, ofere-
cendo o melhor custo/beneficio aos Nnossos associa-
dos em termos de saude e internacao. Cerca de 50 as-
sociados ja aderiram ao novo plano, o que representa
atendimento a aproximadamente 70 pessoas.

| SERVICOS DE REPARACAO

Implementamos a tabela com valores de referéncia
para servicos de reparacao de veiculos leves, pesados,
a gasolina, alcool, diesel e GNV, valida em todo o esta-
do do Rio de Janeiro.

| WORKSHOPS

Participamos de workshop “A lei das terceirizacdes e
a Reforma Trabalhista”, realizado pelo Sistema FIRJAN
para liderancas empresariais, sobre pontos de atencao
das reformas trabalhistas. Disponibilizamos em nosso
site uma pagina com informac¢des importantes sobre
as mudancas nas relacdes laborais.

Participamos também do workshop “Perspectivas de
futuro da organizacdo sindical empresarial”, promovi-

do pelo Sistema FIRJAN, onde o presidente do Sindi-
repa compds a mesa “Modelos para uma gestao ino-
vadora“, levando aos demais lideres sindicais a nossa
visdo sobre a importancia de atuar na representacao
dos interesses empresariais do setor.

I CURSOS GRATUITOS

Em parceria com o SENAI-RJ, oferecemos aos as-
sociados 180 vagas gratuitas em cursos de capaci-
tacao nas cidades do Rio de Janeiro, Barra Mansa
e Nova lguacu. Entre os cursos contemplados es-
tdo Funilaria e Pintura; GNV; Mecanica e Instalacao
de Acessorios.

1 POLICIA MILITAR

Firmamos parceria com a Policia Militar do Estado
do Rio de Janeiro para o credenciamento de ofici-
nas de reparagcdo automotivas para a manutencao
preventiva e corretiva de toda a frota da corporacao.
A iniciativa inovadora tem como objetivo elaborar
uma lista das empresas aptas para a prestacao do
servico, de acordo com os valores da tabela de refe-
réncia para servicos de reparacdo de veiculos cons-
truida pelo Sindirepa.
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I INAUGURACAO

Em parceria com o SENAI-RJ, inauguramos o Centro
de Treinamento Automotivo, em Jacarepagua. Com
800 m2, o novo espaco busca atender s demandas
de formacao profissional de todo o segmento, desde
o atendimento a clientes até o pos-venda. Entre os
mais de 20 cursos disponibilizados, estao: técnico de
manutencao automotiva, instalador de acessorios au-
tomotivos, mecanico de ar-condicionado, técnico de
motores Ciclo Otto, metrologia aplicada a area auto-
motiva e instalacdo e manutencao de sistemas de gas
natural veicular (GNV) de 52 geracdo.
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| COMITE

Formamos o Comité Nacional do GNV, com a presen-
ca dos principais players do GNV nacional. O comité
tem o objetivo de verificar normas e procedimentos e
propor alteracdes ao Inmetro, bem como criar as es-
tatisticas e pesquisas, buscando sempre a expansao do
GNV no Brasil. O Comité ¢é presidido pelo presiden-
te do Sindirepa RJ, Celso Mattos, e coordenado pela
gerente de Petroleo e Gas do Sistema FIRJAN, Karine
Barbalho Fragoso.

11 PELA PRIMEIRA VEZ NO
ESTADO, OS PROFISSIONAIS
REPARADORES RECEBERAM
TREINAMENTOS E ATUALIZACOES
DE CONHECIMENTO DOS
FABRICANTES DOS PRODUTOS
UTILIZADOS NO SEU DIA A DIA
DE TRABALHO 44

Celso Mattos
Presidente do SINDIREPA RJ
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| PALESTRA

O presidente do Sindirepa RJ foi convidado pela ANP
a fazer uma apresentacao sobre as tendéncias do
GNV no cenario local e o nacional. No encontro, que
reuniu liderancas do setor, Celso Mattos apresentou
o trabalho de melhoria das instaladoras e explicou
como deverdo ser as campanhas educativas que se-
réao lancadas em breve, que incluem video e campa-
nhas de ruas, todas voltadas para orientacdo do con-
sumidor final.

I SERVICOS JURIDICOS

Em setembro, comecamos a oferecer consultoria juri-
dica gratuita e atendimento no sindicato para as em-
presas associadas. Em quatro meses, registramos oito
consultas. “Para 2018, a expectativa € que a equipe ju-
ridica possa apoiar 0os empresarios nas audiéncias tam-
bém”, adianta o presidente Celso Mattos.

| ROTA DO REPARADOR

Demos inicio ao programa Rota do Reparador, com o
objetivo de levar conhecimento técnico para diversas
regides fluminenses. A primeira acao aconteceu no Rio
de Janeiro, com um ciclo de palestras para os profis-
sionais da reparacdo.

“Pela primeira vez no estado, os profissionais repara-
dores receberam treinamentos e atualizacdes de co-
nhecimento dos fabricantes dos produtos utilizados
no seu dia a dia de trabalho”, ressalta o presidente
Celso Mattos.

| EFICIENCIA ENERGETICA

Por meio da parceria com o Sindicato da Industria de
Instalagdes Elétricas, Gas, Hidraulicas e Sanitarias do
Estado do Rio de Janeiro (Sindistal), passamos a ofe-
recer as empresas associadas solucdes de eficiéncia
energética para as suas instalagdes, com qualidade e
condicdes especiais para aquisicao.
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| DENUNCIA

Denunciamos a seguradora Tokio Marine ao Ministério
Publico em razao da falta de dialogo e a imposicao da
seguradora em realizar refaturamento com acrésci-
mo de 12%. Apos a agao, iniciou-se um dialogo para a
constru¢do de um ambiente mais favoravel para aten-
dimento as oficinas.

| COMBATE A ILEGALIDADE

Firmamos acordo com o Inmetro para implantacao de
processos mais rigidos na fiscalizacdo dos carros com
instalacao do GNV, buscando reduzir acidentes devido
a ma utilizacdo do equipamento.

| REUNIAO SETORIAL

Realizamos, em setembro, mais uma reunido setorial do
GNV em que apresentamos os resultados do trabalho
do Sindirepa para o setor. Mais de 80 empresarios parti-
ciparam do encontro realizado no SENAI Jacarepagua.
Ao longo de 2017, foram seis reunides setoriais, com
meédia de 80 participantes por evento.

A1 5 EVENTO SUPEROU AS
NOSSAS EXPECTATIVAS.
FABRICANTES E OFICINAS
CONVERSARAM SOBRE

FORUM DE SEGURANCA
E FOMENTO DO GNV

Participamos do evento que reuniu os principais agen-
tes do setor e teve como objetivo discutir acoes para
melhoria da qualidade e da seguranca da instalacdo do
GNV. Entre os temas abordados estdo acdes educativas;
pressao de abastecimento; reteste e logistica reversa;
fraudes na medicao e suas consequéncias; acidentes;
entre outros. “A partir desse encontro decidimos formar
o Comité Nacional do GNV” — Celso Mattos.

| SESSAO DE NEGOCIOS

Em parceria com o Sebrae RJ, realizamos a primeira
Sessao de Negocios Automotivos. Com o objetivo de
fomentar negocios entre as empresas ofertantes e de-
mandantes dos diversos segmentos da industria, co-
mercio e servico, o evento teve a participacao de mais
de 80 micro, pequenas, médias e grandes empresas.
"O evento superou as nossas expectativas. Fabricantes
e oficinas conversaram sobre melhorias na qualida-
de e na entrega dos servicos para o consumidor final”
— Celso Mattos.

MELHORIAS NA QUALIDADEE
NA ENTREGA DOS SERVICOS
PARA O CONSUMIDOR FINAL

Celso Mattos
Presidente do SINDIREPA RJ

'/ |
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| SEGURANCA NO GNV

Participamos do evento realizado pela Abegas onde foi
discutida a importancia da seguranca da instalacdo do
GNV. O Sindirepa se fez presente, atuando como lider
e representante do setor.

OLIMPIADA DO
CONHECIMENTO

O Sindirepa acompanhou a ultima etapa estadual da
Olimpiada do Conhecimento 2017, que premiou estu-
dantes em 19 ocupac¢des profissionais. Dessas, 16 mo-
dalidades podem levar alunos para as fases nacionais
e internacionais da competicao, previstas para 2018
e 2019, respectivamente. Entre os premiados esta um
aluno do curso de Mecanica. "Queremos prepara-lo
para representar o Rio na etapa nacional’, ressalta o
presidente Celso Mattos.

I COMUNICACAO

Em 2017, buscamos levar, com mais agilidade, as in-
formacdes do setor para nossos associados. Acompa-
nhamos as novidades e tendéncias do mercado e as
divulgamos em primeira mao em nosso site, boletins e
grupo de WhatsApp.

I NOVO SITE

Lancamos o novo site www.sindirepa.org.br, desen-
volvido em uma plataforma moderna, dindmica, com
layout atrativo e conteudo relevante para as empresas
de reparacao.

I INOVACAO

Fechamos uma parceria com a Louyt, empresa de tec-
nologia que desenvolveu uma inovadora ferramenta
de comunicacao. Com conteudo multimidia e o méto-
do de StoryTelling, buscamos enriquecer a historia do
setor automotivo, disseminar boas praticas, comparti-
lhar casos de sucesso e apresentar NOSSOS parceiros e
seus produtos de uma forma inovadora.

| PREMIO MELHORES DO ANO

Realizamos a 22 edicao do Prémio Melhores do Ano, que
identificou as marcas de autopecas, acessorios, produtos,
tintas, seguradoras e montadoras que se destacaram em
23 categorias, de acordo com pesquisa da Consulting,
empresa credenciada no Sebrae RJ, realizada com 200 re-
paradores e auditada internamente pelo Sindirepa RJ. Para
determinar os ganhadores em cada categoria sao analisa-
dos quesitos como preco, qualidade e atendimento.
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PERSPECTIVAS
PARA 2018

A nossa expectativa para este ano que comeca é a me-
lhor possivel. Sabemos dos desafios que o setor enfren-
ta, como as divergéncias de pensamentos dos empresa-
rios, a conduta da politica governamental e as ameacas
dos concorrentes externos. Mas nada que unidos nao
possamos superar. Em 2017, alcancamos 507 associa-
dos e a nossa meta é chegarmos a 750 em 2018.

Dentro da nossa area de atuacao, o segmento de GNV
promete ter o melhor crescimento dos ultimos 10
anos, com crescimento esperado de até 35% em todo
o Brasil e de 30% no Rio de Janeiro. Ja para o setor de
funilaria e pintura, temos grande expectativa em rela-
¢ao as negociagcdes em curso com as maiores segura-
doras do pais. Ja as areas de mecanica, retifica e auto
center apontam crescimentos significativos.

Nosso objetivo € manter o atendimento aos associa-
dos com agilidade, eficiéncia e qualidade, tendo o se-
tor automotivo como foco principal de nossa atuacao.

Pretendemos implantar melhorias que vao desde a cer-
tificacdo de pessoas e de empresas — elevando ainda
mais o patamar de qualidade de nossos associados —
a busca de exemplos e de experiéncias no mercado
externo. Também temos como objetivo firmar novos
convénios para a manutencao e a conversao de frotas
nos diversos municipios do Rio de Janeiro.

Entre as acdes definidas no planejamento de 2018, po-
demos destacar a possibilidade de missdes internacio-
nais para a Polonia e a Alemanha; a realizagcdo do 1°
Congresso da Reparacao Automotiva; os 12 e 22 Semi-
nario Nacional do GNV; o lancamento do anuario; e a
32 edicao do Prémio Melhores do Ano.

Além disso, como parte da criacao do Selo da Qualidade
Automotiva, o Sindirepa, em parceria com o SENAI-RJ,
dara inicio a certificacdo de pessoas nas areas de GNV
e Colisdo — e posteriormente de empresas.

Como pode ser observado,em 2018 teremos muito
trabalho. Mas, para que tudo isso aconteca e para que
todos ganhem, é imprescindivel a atuacdo e a uniao
do Sistema FIRJAN, das empresas de reparacao, dos
fabricantes de produtos, das seguradoras e dos dis-
tribuidores de combustiveis, ou seja, de toda a cadeia
automotiva. Maos a obra.




MOVIMENTO
SOU DO RIO

O Movimento Sou do Rio é uma iniciativa de empresarios
fluminenses de varios setores e que tem a FIRJIAN como
uma de suas apoiadoras. Seu objetivo € incentivar o con-
sumidor a usar produtos fabricados no estado do Rio e,
com isso, estimular a economia local, gerando mais em-
pregos, renda e oportunidades para todos os setores.

O movimento permite as empresas fortalecer e enal-
tecer a marca “Rio”, ao usar o selo em seus produtos
e estabelecimentos. Na outra ponta, os empresarios
também podem priorizar compras fluminenses. Além
de movimentar a economia local, a opgao de comprar
de fornecedores do Rio facilita a logistica e a entrega de
mercadorias, com possibilidade de reducao de custos.

O Sindirepa RJ apoia o Sou do Rio e incentiva seus as-
sociados a participarem do movimento, além de ter im-
plantado também o Sou + Sindirepa Rio, em que con-
vida os associados a comprarem de empresas parceiras
do sindicato e, de preferéncia, produzidos no estado.

“‘Desde o lancamento oficial do Sou do Rio, o Sindire-
pa RJ insiste junto aos seus associados para que deem
sempre preferéncia a compras — tanto como pessoa
fisica, como juridica— nos estabelecimentos que fazem
parte do movimento”, ressalta Celso Mattos. “Dessa
forma, aumentaremos a lucratividade, a geracao de
emprego e faremos a economia local crescer, ajudan-
do 0os empresarios e o estado como um todo a sair da
incbmoda situagcado de insegurangca econémica em que
vivemos®, completa.

Qualquer um pode participar do Movimento Sou do Rio.
No caso de empresas estabelecidas no estado do Rio,
basta fazer o download e reproduzir o material da cam-
panha em seus produtos originais, lojas fisicas, site e
perfis nas redes sociais, além de disseminar o movimen-
to entre seus colaboradores. Ja a populacao participa
ao dar preferéncia a produtos de origem fluminense e
divulgando a campanha entre familiares e amigos.

Para download do material e outras informagdes,
acesse www.movimentosoudorio.com.br.


http://www.movimentosoudorio.com.br.
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